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Doctorands de la UdL alerten de la precarietat del
col·lectiu

Reclamen millores en les condicions laborals i vitals del
personal investigador en formació
Doctorandes en Lluita ha alertat avui de la precarietat
laboral, salarial i vital que pateix el personal investigador
en formació. Ho ha fet durant la presentació de l'Informe
Condicions de treball i vida dels doctorands de Lleida [ 

https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
 que recull els resultats d'una enquesta als doctorands i doctorandes de la UdL que han respost 65 persones,]

més de la meitat del col·lectiu. 

L'informe posa de manifest que un 63,2% de les persones que han respost l'enquesta afirmen que el seu salari
no els permet sobreviure dignament. Un 63,9,5% no pot estalviar o molt poc, mentre que un 61,9% dels
enquestats, declaren que no podrien permetre’s viure sols o soles. 

Respecte a la salut mental, un 53,8% dels enquestats declaren que pateixen problemes d'estrès, ansietat o
depressió; més de la meitat està rebent suport psicològic, i més d'un terç assegura que la seua salut mental ha
empitjorat des que cursa estudis de doctorat. 

L'estudi dut a terme per Doctorandes en lluita també es refereix a la pressió laboral. Gairebé un 74% dels
doctorands afirma que ha hagut de fer tasques que no li pertocaven com ara classes o projectes que
correspondrien als tutors o directors de tesis. Un 66,7% reconeix "autoexplotar-se", ja que allarga la seua
jornada laboral, treballa els caps de setmana i les vacances per arribar als objectius que han d'assolir. Un fet
que atribueixen a la durada insuficient del seu contracte. Així ho han manifestat el 71% de les persones
enquestades. 

El col·lectiu ha fet una crida a la Universitat de Lleida i a les administracions competents "per revertir la situació
de precarietat dels doctorands i a repensar el model perquè es millorin les condicions laborals i vitals de les
persones que treballem en l’àmbit recerca".

Presentació de l'informe sobre els doctorands de la UdL.
FOTO: Premsa UdL

Descarregar imatge

https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/serveis/oficina/.galleries/images/imatges-premsa5/docotrandesenlluita.jpg


MÉS INFORMACIÓ:

Informe de les condicions de treball i vida dels doctorands de Lleida [ 
https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
]

https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://cgtlleida.cat/wp-content/uploads/2025/05/Informe_de_les_condicions_de_treball_i_vida_dels_doctorands_de_Lleida.pdf
https://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/serveis/oficina/.galleries/images/imatges-premsa5/docotrandesenlluita.jpg

