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Revisat i aprovat en Consell de Departament el dia 9 de març de 2023 

 

REGLAMENT DEL DEPARTAMENT DE QUÍMICA, FÍSICA, CIÈNCIES AMBIENTALS I DEL SÒL 

 

Article 1: Naturalesa 

El Departament de Química, Física, Ciències Ambientals i del Sòl (DQFAS) és una de les unitats 
estructurals a partir de les quals s'organitza la Universitat de Lleida (UdL), d'acord amb el que 
regula la Llei Orgànica del Sistema Universitari, la Llei d'Universitats de Catalunya, els Estatuts 
de la UdL, aquest reglament i altres disposicions que li siguin d'aplicació, amb plena capacitat 
per al compliment dels seus fins. 

 

Article 2: Estructura 

En els casos en què la dispersió física o altres raons de funcionament i de dimensió ho 
recomanin, el DQFAS es podrà estructurar en seccions, amb l'autorització prèvia del Consell de 
Govern i d'acord amb el procediment que estableix llur reglament. 

 

Article 3: Membres 

1- Són membres del Departament el professorat, el personal investigador i el personal acadèmic 
en formació que hi estigui adscrit i el personal d'administració i serveis que hi estigui destinat. 

2- Podrà col·laborar-hi temporalment qualsevol altra persona amb funcions específiques de 
docència, formació, recerca, assessorament, administració i serveis, sense que sigui considerada 
membre del Departament. 

 

Article 4: Funcions 

El Departament assumeix les funcions següents: 

a) Planificar i desenvolupar la recerca en l'àmbit de llurs àrees de coneixement. 

b) Organitzar i desenvolupar la docència pròpia de les respectives àrees de coneixement en el 
primer i el segon nivell, d'acord amb els plans d'estudi i l'ordenació dels estudis feta en els 
centres docents. 

c) Organitzar i desenvolupar cursos de formació continuada i altres activitats acadèmiques, 
adreçades o no a l'obtenció de títols o diplomes. 

d) Conèixer i vetllar per la qualitat de la docència i de la recerca que duen a terme llurs membres, 
tot col·laborant amb els centres en la millora de la qualitat de la docència. 

e) Participar en la formació del personal acadèmic i, si escau, del personal d'administració i 
serveis de la Universitat. 
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f) Participar, d'acord amb la legislació vigent i dels Estatuts de la UdL, en el procés de selecció, 
formació, promoció i, quan s'escaigui, remoció del personal destinat al departament. El 
departament col·laborarà en l'elaboració de la proposta del personal necessari per dur a terme 
les seues funcions. 

g) Participar en els òrgans de govern de la Universitat en els termes previstos en els Estatuts de 
la UdL. 

h) Col·laborar en les tasques encaminades a la formació permanent de totes les persones 
graduades. 

i) Proposar l'establiment, la modificació o la supressió de les matèries dels plans d'estudi 
relatives a llurs àrees de coneixement. 

j) Proposar els/les membres titulars i suplents que hauran d'integrar les comissions 
encarregades de resoldre la provisió de les places de professorat, i els/les membres dels 
tribunals que hauran d'avaluar les tesis doctorals. 

k) Administrar els serveis, els equipaments i els recursos del departament. 

l) Distribuir el pressupost anual de funcionament del Departament 

m) Proposar la planificació pluriennal del personal acadèmic, d'acord amb llurs necessitats 
docents i de recerca i els criteris bàsics de política de professorat establerts pel Consell de 
Govern de la UdL. 

n) Fer convenis i realitzar serveis amb entitats públiques o privades, o amb persones físiques, 
per a la realització de treballs de caràcter didàctic, científic o tècnic. 

o) Totes les altres funcions orientades al compliment adequat de llurs finalitats o les que els 
atribueixen els Estatuts i reglaments de la Universitat i la legislació vigent, i també les que els 
han estat encomanades pel Consell de Govern de la UdL. 

 

Article 5: Òrgans de govern 

Els òrgans de govern del DQFAS són el Consell, la Junta, el director o la directora i el secretari o 
la secretària. 

 

Article 6: El Consell de Departament 

El Consell de Departament és l'òrgan superior de govern del Departament. 

El Consell de Departament està constituït per: 

a) El director o directora i el secretari o secretària del Departament. 

b) El personal acadèmic doctor que és membre del Departament. 

c) La resta del personal acadèmic del Departament amb dedicació a temps complet. 

d) El personal acadèmic a temps parcial fins a un nombre que no superi el 50% dels 
professors a temps complet. 
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e) Una representació dels estudiants de segon i primer cicle en un percentatge del 27 % 
del Consell. 

f) Una representació del personal d’administració i serveis destinat al Departament del 
12% del total de membres del Consell. 

 

Article 7: Funcionament del Consell 

1.- Els/Les membres electes del Consell són elegits entre cada un dels seus estaments i per cada 
un d’ells i la representació de l'estudiantat s'elegirà entre aquells que reben els ensenyaments 
en totes les titulacions en les quals el Departament imparteixi docència. 

2.- D'acord amb la normativa electoral general de la UdL, el Consell renovarà cada dos anys la 
representació de l'estudiantat, i la de la resta de membres electes coincidirà amb la renovació 
del director o la directora. El Consell de Departament es reunirà, com a mínim, dues vegades a 
l'any en sessió ordinària. Podrà reunir-se en sessió extraordinària que convocarà la Direcció del 
Departament a iniciativa pròpia o a petició de, com a mínim, el 20% dels seus membres. 

3. A les reunions del Consell de Departament hi podran assistir, amb veu i sense vot, els/les 
membres del Departament que no formen part del Consell. 

4. La convocatòria del Consell, en la qual figurarà l'ordre del dia, s'haurà de fer per escrit amb 
una anticipació mínima de dos dies lectius per a les sessions ordinàries i d'un dia lectiu per a les 
extraordinàries. 

5. L'ordre del dia del Consell serà establert per la Direcció del Departament. En cas de Consell 
Extraordinari haurà d'incloure els punts demanats per almenys una cinquena part dels membres 
del Consell. No podrà ser objecte de deliberació o acord cap assumpte que no figuri a l’ordre del 
dia, tret que hi siguin presents tots els membres del Consell i sigui declarada la urgència de 
l’assumpte pel vot favorable de la majoria prevista en el paràgraf següent. 

6. Els acords del Consell es prendran per majoria simple, sempre que el nombre d’abstencions 
sigui inferior al 50% dels presents, excepte en els casos següents on caldrà els vots afirmatius de 
més de la meitat dels membres del Consell: 

a) Per a les modificacions del Reglament, i 

b) Per a l’elecció i remoció de la Direcció. 

7. Les votacions seran secretes sempre que ho demani algun membre del Consell. 

8. Per iniciar les reunions del Consell de Departament, en primera convocatòria hi haurà d'haver 
la majoria absoluta dels membres, a més del director o la directora (o la persona en qui hagi 
delegat) i el secretari o la secretària, i un 30% en segona convocatòria. Els acords es prendran, 
si escau, per majoria simple dels vots emesos sempre que el nombre d’abstencions sigui inferior 
al 50% dels i les presents i no es podrà delegar el vot. 

9. En cas d`absència del director o directora o persona en qui hagi delegat, transcorreguda 1/2 
hora de la fixada en la primera convocatòria, el Consell serà presidit pel/per la membre de la 
Junta de Departament més antic que s'hi trobi present i caldrà també la presència mínima del 
25% dels/de les membres del Consell. 
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Article 8. La Junta de Departament 

La Junta de Departament és l'òrgan de representació permanent del Consell. 

 

Article 9. Composició de la Junta 

La Junta estarà constituïda per 15 membres: 

a) El/la director/a del Departament, que la presideix. 

b) El/la secretari/a del Departament, que també ho és de la Junta. 

c) Set representants del la resta de personal acadèmic a temps complet, elegits per i 
entre els membres del col·lectiu al Consell de Departament. 

d) Un/Una representant de la resta de personal acadèmic, elegits per i entre els/les 
membres del col·lectiu al Consell del Departament. 

e) Dos representants del Personal d’Administració i Serveis, elegits per i entre els/les 
membres del col·lectiu al Consell del Departament. 

f) Tres representants de l’estudiantat de Grau i Màster elegits per i entre els/les 
membres del col·lectiu al Consell de Departament. 

 

Article 10. Constitució i renovació de la Junta 

Els/Les membres electes de la Junta seran elegits i elegides entre i pels membres de l’estament 
corresponent en el Consell. 

La renovació de la Junta es farà com a mínim quan hi hagi eleccions a director o directora, llevat 
de la representació de l'estudiantat, que es renovarà cada dos anys. En qualsevol cas, es podrà 
dissoldre la Junta per decisió del Consell. 

 

Article 11. Funcions de la Junta 

a) Elaborar la programació de les activitats docents, el pla d'investigació i la programació de les 
altres activitats que calguin. 

b) Coordinar les activitats de les Comissions que existeixin. 

c) Establir els criteris de distribució de pressupost i elaborar la proposta de distribució de 
recursos econòmics assignats al Departament. 

d) Fer propostes al Consell sobre qualsevol qüestió de la seva competència. 

e) Adoptar decisions pròpies de la competència del Consell quan ho justifiquin raons d'urgència. 
El director o directora haurà d’informar al Consell en la propera reunió, de les decisions preses i 
les raons d’urgència. 

f) Assumir altres competències que expressament li delegui el Consell de Departament. 

g) Aquelles altres funcions que li atribueixi la normativa vigent. 
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Article 12. Reunions de la Junta 

1. El secretari o la secretària convocarà la Junta, almenys un cop cada tres mesos, a proposta del 
director o la directora o bé a petició del 30% dels seus membres. 

2. La convocatòria i la presa d'acords es fan de forma anàloga a les reunions del Consell, així com 
l'elaboració de l'ordre del dia. 

 

Article 13. Director/a de Departament 

1.- El director o la directora de Departament en té la representació, n'exerceix la direcció, la 
gestió ordinària i la coordinació i executa els acords del Consell. 

2.- En cas d'absència o malaltia serà substituït pel director o directora en funcions, designat o 
designada pel mateix director o directora entre els i les components de la Junta i, en cas 
d’absència d'ambdós, pel/per la membre de la Junta de major jerarquia, antiguitat i edat. 

 

Article 14. Elecció i remoció del director/a 

1. El Consell de Departament elegirà el/la directora/a entre els professors i professores doctors 
o doctores amb vinculació permanent a la universitat, que siguin membres del Departament. 

2.- Per procedir a la votació, cal que hi hagi la meitat més un dels/de les membres del Consell i, 
per a ser elegit/a, haurà d’obtenir majoria absoluta en la primera volta o majoria simple en la 
segona, sempre que els vots en blanc no superin el 50% dels emesos. Aquesta segona votació es 
durà a terme 48 hores després de la primera. 

3- Donat el cas que s'hagin exhaurit els mecanismes previstos en el reglament per a l'elecció del 
director/a sense que s’hagi presentat cap candidatura o que cap no hagi assolit la majoria 
requerida, en farà la designació el Consell de Govern. 

4.- La durada del mandat del director/a de Departament serà de tres anys i només es podrà 
renovar consecutivament una vegada. 

5.- Per remoure el/la directora/a del seu càrrec, caldrà convocar una reunió extraordinària del 
Consell. Per la votació caldrà un quòrum de la meitat més un dels/de les membres i per aprovar 
la proposta de remoció caldrà dos terços o més dels vots vàlids emesos. 

 

 

Article 15. Competències del director/a 

a) Dirigir, coordinar i representar el Departament. 

b) Presidir les sessions del Consell, la Junta i executar i complir els seus acords. 

c) Dirigir la gestió pressupostària i administrativa del Departament. 
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d) Dirigir i coordinar la planificació d'activitats acadèmiques i investigadores del Departament i 
la distribució de la càrrega docent dels seus membres, i promoure iniciatives per millorar-ne el 
funcionament. 

e) Vetllar pel compliment de les tasques del personal del Departament i adoptar les iniciatives 
escaients. 

f) Donar el vist i plau a les activitats derivades de convenis, contractes i serveis en què participin 
els membres del Departament. 

g) Totes les altres funcions relatives al Departament que no hagin estat expressament atribuïdes 
al Consell o a la Junta. 

 

Article 16. Secretari/a de Departament  

1. El/la secretari/a de Departament serà nomenat/da pel director/a de Departament entre el 
personal acadèmic a temps complet del Departament, una vegada escoltada la Junta, i 
remogut/da del seu càrrec pel director/a de Departament. 

2.- En cas d'absència o malaltia serà substituït pel secretari o secretària en funcions, designat o 
designada pel mateix director o directora entre els i les components de la Junta i, en cas 
d’absència d'ambdós, pel membre del professorat de major jerarquia, antiguitat i edat. 

 

Article 17. Funcions del/ de la secretari/a 

a) Convocar les reunions del Consell i de la Junta, per ordre del director/a, redactar les actes 
corresponents i portar-ne l'arxiu. 

b) Ser la persona fedatària dels acords del Consell de Departament. 

c) Expedir les certificacions d'ofici, tramitar comunicacions i documents, i assabentar-ne el/la 
director/a. 

d) Fer-se càrrec de la informació interna del Departament. 

e) Organitzar les eleccions dels òrgans de govern del Departament. 

f) Totes les altres funcions que li siguin inherents a la seva condició de secretari/a acadèmic/a. 

 

Article 18. Les Comissions 

Les Comissions són òrgans d'assessorament que actuen per delegació del Consell de 
Departament, que és qui en fixa la creació, composició i funció. 

Per la seva naturalesa, les Comissions no prenen decisions ni les executen, sinó que informen, 
coordinen i elaboren propostes sobre els temes que aquest Reglament o els òrgans de Govern 
del Departament els encomani. 

 

Article 19. Règim econòmic 
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Per atendre les seues necessitats, el DMACSQ compta amb els següents mitjans econòmics: 

1. La part dels pressupostos de la UdL que li sigui concedida. 

2. Les dotacions per a projectes d’investigació. 

3. Els ingressos dels contractes i convenis. 

4. Qualsevol altre recurs que pogués ser-li atribuït. 

 

Article 20. Distribució dels recursos econòmics 

La distribució dels recursos assignats per la Universitat s'efectuarà d'acord amb la proposta de 
necessitats i pressupost anual de funcionament. La Junta farà la proposta de distribució de 
recursos assignats per la Universitat al Departament, que serà aprovada pel Consell. 

Els ingressos obtinguts per Contractes, Convenis, Serveis i Projectes d'Investigació subscrits pel 
Personal Acadèmic del Departament seran administrats pel seus responsables. 

 

Article 21. 

La modificació del Reglament podrà fer-se a petició, com a mínim, de la cinquena part dels 
membres del Consell. A tal efecte es reunirà el Consell en sessió extraordinària. 

La proposta de modificació s´acceptarà si els vots favorables superen el 50 % dels membres del 
Consell i s’enviarà al Consell de Govern per a la seva aprovació. 


