
SIGNAT PER/FIRMADO POR DATA SIGNATURA/FECHA FIRMA

Guirado Fernandez Fernando 21-11-2024 08:25:48

Macia Farre Marc 22-11-2024 08:54:13
Document signat electrònicament/Documento firmado electrónicamente

Universitat de Lleida - Pl. de Víctor Siurana, núm. 1, E-25003 - Lleida - Tel. +34 973 70 20 00 Pàgina/Página: 1 / 3

 

 

ACORD ENTRE EL COMITÈ D’EMPRESA DEL PERSONAL DOCENT I 
INVESTIGADOR LABORAL I EL VICERECTORAT DE PROFESSORAT 
SOBRE L’ACREDITACIÓ DEL REQUISIT DE L’EXERCICI DE 
L’ACTIVITAT PROFESSIONAL PER PODER PARTICIPAR EN ELS 
CONCURSOS DE PROFESSORAT ASSOCIAT A LA UdL 

 
 
INTRODUCCIÓ 

 

Segons la legislació vigent (LOSU, LUC, Conveni col·lectiu del PDI-L), la figura del 
professorat associat a temps parcial (PATP) es vincula a professionals de reconeguda 
competència que acreditin l’exercici la seua activitat principal fora de l’àmbit acadèmic 
universitari. 

 
Segons l’article 79 de la LOSU, referint-se al professorat associat: 

 
«Les universitats poden contractar amb aquesta modalitat especialistes i professionals 
de reconeguda competència que acreditin que exerceixen la seua activitat principal fora 
de l’àmbit acadèmic universitari.» 

 
D’acord amb això, el professorat associat s’incorpora a la universitat com una figura 
diferenciada de la resta de figures de professorat universitari i té una missió molt 
específica en la docència universitària, a la qual aporta la seua reconeguda competència 
professional. Això implica que la docència assignada a aquest professorat ha de ser una 
docència molt específica que incorpora el valor afegit de l’experiència professional. 

 
D’altra banda, d’acord amb l’article 16.3 del Conveni col·lectiu del PDI-L: 
 
«Pel que fa al requisit de l’exercici de l’activitat professional per poder participar en els 
concursos de professorat associat, aquest requisit es considerarà satisfet quan els 
candidats acreditin un mínim de dos anys d’activitat laboral dels darrers quatre, per 
compte d’altri o pel seu compte, o bé mitjançant qualsevol altra alternativa que cada 
universitat pugui acordar amb el corresponent comitè d’empresa.» 

 
En aquest marc, la voluntat de la Universitat de Lleida és complir la legislació vigent i 
la interpretació establerta en el Conveni col·lectiu pel que fa a la figura del professorat 
associat, i exigir l’acreditació de l’exercici de l’activitat professional per a l’admissió 
dels candidats als concursos públics de provisió de places de professorat associat. 

 
És per tot això que, d’acord amb la previsió de l’article 16 del Conveni col·lectiu, la 
Universitat de Lleida i el Comitè d’Empresa acorden establir les alternatives que 
figuren a continuació pel que fa a l’acreditació del requisit de l’exercici de l’activitat 
professional per poder participar en els concursos de professorat associat. 
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MESURES PER A L’ACREDITACIÓ DEL REQUISIT DE L’EXERCICI DE 
L’ACTIVITAT PROFESSIONAL PER PODER PARTICIPAR EN ELS 
CONCURSOS DE PROFESSORAT ASSOCIAT  
 

1. S’entén per especialista i professional de reconeguda competència qualsevol 
persona que exerceixi una activitat professional que tingui una relació directa 
amb la docència assignada. 

2. El requisit de l’exercici de l’activitat professional es considerarà satisfet quan 
s’acrediti, en data de l’admissió al concurs de provisió de la plaça, un mínim de 
setze mesos d’activitat professional fora de l’àmbit acadèmic universitari en els 
darrers quatre anys. 

3. Els períodes en què s’ha estat en situacions d’incapacitat temporal, maternitat 
o paternitat, lactància, risc durant l’embaràs, adopció, acolliment o en un 
expedient temporal d’ocupació amplien el període de quatre anys en el qual cal 
acreditar el mínim de setze mesos d’activitat professional. 

4. Cal que l’exercici de l’activitat professional perduri almenys fins a la signatura 
del contracte. Si es produeix el cessament de l'activitat professional amb 
posterioritat a la signatura del contracte, d’acord amb l’article 79.d de la LOSU, 
la persona contractada pot acabar el curs com a PATP.  

5. Les activitats realitzades en el marc dels centres de recerca amb participació de 
la UdL computen a  l’efecte d’acreditació del requisit de l’exercici de l’activitat 
professional, sempre que siguin entitats amb personalitat jurídica pròpia 
diferent de la de la UdL. En aquest sentit, serà compatible ocupar una plaça de 
professorat associat a la UdL amb un contracte en un centre d’aquestes 
característiques. 

6. Les activitats professionals realitzades en unitats estructurals de la UdL 
(instituts de recerca propis, Serveis Cientificotècnics, etc.) com a PTGAS 
computen a l’efecte d’acreditació del requisit de l’exercici de l’activitat 
professional i poden efectuar-se simultàniament al contracte de professorat 
associat sempre que ambdues activitats siguin compatibles d’acord amb el que 
estableix la normativa vigent. 

7. Per als casos en què es dugui a terme una activitat empresarial o professional 
inscrita en el Cens d’empresaris, professionals i retenidors en la qual 
s’obtinguin rendiments subjectes a retenció o a ingrés a compte, s’admetrà com 
a acreditació del requisit la certificació d’alta censal, juntament amb la 
declaració responsable que s’exerceix l’activitat i s’obtenen rendiments 
subjectes a retenció o ingrés a compte. 

8. En els supòsits en què per a l’exercici de l’activitat professional no resulti 
obligatòria l’alta en cap dels diferents règims del sistema de la Seguretat Social, 
s’admetrà com acreditació del requisit una certificació del col·legi professional 
que acrediti l’exercici de l’activitat professional i l’alta a la corresponent 
mutualitat de previsió. 
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ÀMBIT D’APLICACIÓ 

 

Aquest acord s’aplicarà en els processos de selecció de professorat associat que 
convoqui la UdL a partir de la seua signatura.  

 
 

El vicerector de Professorat El president del Comitè d’Empresa del 
Personal 

Docent i Investigador Laboral 
 
 
 
 
 
 
Fernando Guirado Fernández Marc Macià Farré I
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