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PRESENTACIÓN La Universitat de Lleida es una universidad 
pública catalana con vocación universal que 
trabaja al servicio de la sociedad con tres grandes 
objetivos. Uno es la formación superior, que 
aporta valores humano y profesionales a las 
personas tituladas y añade valor a la sociedad 
a la que incorporan profesionalmente. Otro, 
fundamental, es la producción de conocimiento 
a través de la investigación y su transferencia 
a la sociedad, que lo transforma en bienestar y 
progreso. Y, finalmente, el compromiso social 
que significa trabajar por la justicia y la igualdad 
de oportunidades para todos, la sostenibilidad de 
los sistemas de producción y medios de vida de 
la población, y la cooperación como instrumento 
para cumplir con estas finalidades aquí y en todo 
el mundo.
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UdL en cifras

8 18 10.674 2.024 545 1.422 109,9

centros departamentos estudiantes
de grado, máster

y doctorado

estudiantes
de formación

continua

miembros de
personal

de administración
y servicios

profesores e 
investigadores

millones de euros
de presupuesto

Igualada

Lleida Solsona

La Seu 
d’Urgell

Barcelona

Madrid

La UdL forma tantos estudiantes como habitantes tiene la 
ciudad de Mollerussa.

Los estudiantes de grado, máster y doctorado equivalen a 
la población de la comarca de la Terra Alta.

El presupuesto equivale al 0,8 % del PIB de la provincia 
de Lleida.

Campus docente
Estructura R+D+I
Centro adscrito

¿Sabes que...?



ESTUDIOS QUE OFRECE LA 
UNIVERSITAT DE LLEIDA

La docencia es la actividad fundamental que 
permite que la universidad pueda desarrollar su 
misión: formar profesionales y ciudadanos, para 
que no solo sean buenos profesionales sino que 
también puedan adquirir valores éticos y tener un 
compromiso con la sociedad. La UdL ofrece un 
modelo docente y educativo flexible caracterizado 
por el impulso de la formación dual, la adopción 
de metodologías docentes innovadoras, la 
personalización y la proximidad con el estudiante, 
con una fuerte interconexión entre docencia e 
investigación y una oferta de formación a lo largo 
de la vida orientada a la demanda y al reciclaje 
profesional. 
Grados, másteres, doctorado y formación 
permanente forman parte de las enseñanzas 
superiores que se ofrecen desde la universidad para 
mejorar las competencias profesionales y contribuir 
al desarrollo económico y social del entorno.  
Durante los últimos cinco años la Universitat de 
Lleida ha incrementado el número de estudiantes 
matriculados, y se ha llegado a más de 10.000 
estudiantes en las titulaciones oficiales y más de 
2.000 en formación permanente.
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Estudios de grado

49 2.297Grados Plazas

Créditos aprobados

Graduados

En tiempo previsto (T) y T+1

Oferta

Resultados académicos (curso 2022-23)

83 %
1.464
88 %

Total

Provincia 
de Lleida

Mujeres

8.900
55 % 59 %

2019 2020 2021 2022

8.234
8.352

8.415
8.674

Estudiantes matriculados

2023

8.900
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Estudios de máster universitario

Másteres Plazas

Créditos aprobados

Titulados

En tiempo previsto (T) y T+1

Oferta

Resultados académicos (curso 2022-23)

30 743

89 %
416

89,4 %

Total

Mujeres

975
41 % 49 %

2019 2020 2021 2022

907

862

909

941

Estudiantes matriculados

Provincia 
de Lleida

2023

975
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Estudios de doctorado

Tesis doctorales (curso 2022-23)

Programas Interuniversitarios

Doctorados Industriales (período 2019-2023)

Tesis

Con mención internacional

Doctorandas

A través de los doctorados industriales, la UdL transfiere conocimiento y colabora 
con el sector empresarial en la formación investigadora y la captación de talento.

Oferta

15 7
17

99
27 %
61 %

66%

Total Mujeres

Con contrato 
u otras ayudas 
económicas

799
22,2%

54 %
26 %

Demanda externa

Según la universidad de origen

Resto del Estado

Cataluña

UdL

Fuera del Estado

20 %
34 %

26 %
20 %

2018 2019 2020 2021

643
669

761

786

Extranjeros

Estudiantes matriculados

2022

799



INVESTIGACIÓN +
DESARROLLO +
INNOVACIÓN

La generación de conocimiento y su proyección 
a la sociedad para mejorar las condiciones de 
vida de las personas es una de las misiones de la 
universidad y se refleja mediante las actuaciones 
que se impulsan en este ámbito de actividad. La 
Universitat de Lleida está comprometida con la 
formación de investigadores de excelencia, así 
como con la atracción y retención de talento 
investigador. Además, promueve la captación de 
proyectos de investigación y transferencia para 
incrementar su potencial de generación de más 
y mejores resultados científicos y su valorización. 
Globalmente configura el entorno adecuado para 
que la universidad tenga una mejor posición en 
el sistema de investigación y transferencia de 
Cataluña y España, así como a nivel internacional, 
especialmente en las áreas de agroalimentación, 
salud, tecnología y sostenibilidad, y desarrollo 
social y territorial, que constituyen los ámbitos 
de especialización temática de la Universitat de 
Lleida.
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I+D+I

Investigadores Centros de investigación

Grupos de investigación

Centros TECNIO

Total

54Total

Reconocimiento del alineamiento de 
la política de recursos humanos con 
la “Carta europea del investigador”

Desarrollo Social 
y Territorial

Agroalimentación

Biomedicina

Tecnología y 
sostenibilidad

696

19

18

8

9
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Financiación I+D+I

Fondos públicos destinados a proyectos de I+D+I  
según el origen*

Recursos captados para actividades de I+D+I
(*) Fuente: GREC i UNEIX

21,25 M€   (captados para I+D+I) 

13.016.175 €

15.836.193 €
18.129.238 €

2019 2020 2021

84
contratos de 
transferencia

3,60 M€
valor económico de los

contratos y servicios (2023)

25.104.013 €
21.252.167 €

2022 2023

Fondos públicos Contratos y servicios Total

2019 2020 2021

14,4 M€

6 M€

5,9 M€

5,5 M€

10,4 M€

2022 2023

España

2023

UE/Internacional Cataluña

27%

8%

65%
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Visibilidad de la producción científica

publicaciones publicaciones 
en acceso abierto

citas

publicaciones
en colaboración

internacional

publicaciones
del primer

 cuartil
· Fuente: Informe CYD 2023. La contribución de las 
universidades españolas al desarrollo..

* Incluye instituciones de educación superior, de 
salud y gubernamentales analizadas en SCIMAGO 
INSTITUCIONES RANKINGS para el año 2022

Universidad de Stanford (EUA), SciTech Strategies Inc. 
y ELSEVIER. (año 2023).

85
publicaciones

altamente citadas*

31
investigadores entre los más 

citados del mundo*

Instituciones

Publicaciones

Impacto normalizado

Publicaciones en revistas 
del primer cuartil

Publicaciones de excelencia 
con liderazgo 

Posición UdL

827 80,9 % 1.791

45 % 56 %

3.509

1,21

62,47 %

7,1 %

7

9

3

7

11

44

32

5

27

72

1.706

2.215

1.751

1.214

8024*

La calidad de las publicaciones cientificas situa la UdL en los prim-
eros lugares en el mundo de areas propias de especializacion.
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Transferencia de conocimiento al territorio

Menos de 10 De 5 a 10 Más de 10

Contratos de transferencia firmados 
con empresas de Cataluña por localidad 
(año 2023)

La UdL tiene 17 Cátedras Universidad-Empresa en activo



COMPROMISO CON LA 
SOCIEDAD, LA CULTURA, LA 
IGUALDAD Y LA COOPERACIÓN

Las dos misiones de la universidad —generación y 
transmisión del conocimiento— tienen sentido en tanto 
que estas actividades contribuyen al desarrollo de las 
sociedades a las que sirven y de las personas que las 
integran. El valor de las universidades es directamente 
proporcional a su contribución al progreso de la sociedad 
y al bienestar de las personas. Garantizar la equidad, 
mejorar la empleabilidad, fomentar la salud, atender 
la diversidad, comprometerse con la sostenibilidad 
medioambiental, contribuir al desarrollo económico del 
territorio y promover la cultura y la internacionalización 
también forman parte de su misión y dan sentido a las 
dos principales.
El esfuerzo de la UdL en este ámbito es notorio. Se 
pueden destacar, por un lado, los cerca de 440.000 € 
del presupuesto propio dedicados a fomentar la igualdad 
de oportunidades de sus estudiantes, especialmente los 
que se encuentran en una situación económica, familiar 
o personal que condiciona su proceso formativo, y, por 
otro, los resultados obtenidos del resto de acciones 
llevadas a cabo.  
En cuanto a resultados, podemos remarcar que por cada 
100 € de financiación recibidos de la Generalidad de 
Cataluña la UdL genera 301 € de valor social integrado 
o que tiene en funcionamiento más de 5.000 m2 de 
tejados activos que generan energía 100 % limpia.
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Compromiso con la sociedad, la cultura, la igualdad y la cooperación

Aulas de extensión universitaria y sedes de la Universidad de verano Formación continua

Aulas

Universidad de verano*

Las aulas de extensión y los cursos de la 
universidad de verano son una herramienta 
para la difusión de la cultura y la formación 
permanente a la población del área de 
influencia de la universidad, sobre la base 
de la experiencia de su personal.

*Sedes del período 2018-2024

Inscritos

Mujeres

Inscritos

Mujeres

La Universitat de Lleida desarrolla una oferta 
formativa especializada, orientada a satisfacer 
las necesidades de la sociedad y del sector 
productivo de su entorno.

Aula de extensión universitaria
Sede de la Universidad de verano

Instituto de Lenguas

30 6.352Sedes Alumnos

24 5.000Sedes Alumnos
+

2.024
57 %

914
67 %
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Compromiso con la sociedad, la cultura, la igualdad y la cooperación

Proyectar la cultura al territorio Impulsar el crecimiento profesional de los antiguos alumnos

Actividades culturales Programa Alumni

Fuente: Alumni UdL - Asociación de Antiguos Alumnos y Amigos de la Universitat de Lleida
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(*) Ensemble: Grupo instrumental
(*) Unicorn: Coro de la Universitat de Lleida

Seguimiento en Redes Sociales 2024

  

1-9
10-29
33-88
100-139
1049

Mujeres

16 %
61 %

Fuera de
Cataluña

Usuarios 2.476

4.820 1.751 955 823
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Compromiso con la sociedad, la cultura, la igualdad y la cooperación

Inclusión y antidiscriminación Cooperación de las personas

Para los estudiantes con necesidades específicas de apoyo para 
la educación superior.

Unidad de Igualdad y 
Diversidades

2.575
participantes a las Aulas contra la pobreza 

(curso 2023-24)

85
proyectos de cooperación para el desarrollo en 

países empobrecidos (período 2019-2024)

21
proyectos de cooperación activos (período 2019-24)

Garantizar la inclusión de las personas con diversidad funcional y la 
protección, apoyo y visualización de la diversidad sexual y de género.

Cooperar para el desarrollo de los países empobrecidos y el entorno 
próximo a la Universidad para reducir las desigualdades sociales .

Programa

11 19África subsahariana América del Sur Asia
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Compromiso con la sociedad, la cultura, la igualdad y la cooperación

Mejorar la inserción laboral y la empleabilidad de los graduados Favorecer la equidad y la igualdad de oportunidades 
de los estudiantes en el proceso formativo

1.118
convenios de prácticas

1.060
entidades inscritas

6.771
plazas ofertadas

5.350
prácticas realizadas

Prácticas externas curriculares. Curso 2023-2024

Rentabilidad social de la UdL

Maximizar el impacto social y económico de la actividad

10.414

estudiantes
Grado-máster-doctorado

curso 2022-2023

9.896

participantes en otras 
actividades formativas (*)

curso 2022-2023

1.959

trabajadores
Profesores, investigadores y 

administración y servicios

166 M€

de valor social
integrado

Ayudas y becas de programas propios

La UdL destina recursos económicos de su 
presupuesto a la convocatoria de ayudas y be-
cas con el objetivo de fomentar la igualdad de 
oportunidades de sus estudiantes, especial-
mente los que se encuentran en una situación 
económica, familiar o personal que condicio-
na su proceso formativo.

596.704 €

100 € 184 €
Por cada 100 € de gasto de 
la UdL se generan 184 € de 
valor social integrado

100 € 306 € Por cada 100 € de financiación 
de la Generalitat la UdL genera 
306 € de valor social integrado

€

6,6 M€ Valor de la compra de bienes 
y servicios a proveedores de Lleida

Fuente: El valor social de la Universitat de Lleida. Una anàlisi quantitativa (2021)
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Compromiso con la sociedad, la cultura, la igualdad y la cooperación

Promocionar la eficiencia, el ahorro de energía y la sostenibilidad - Plan de gestión de la energía
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Compromiso con la sociedad, la cultura, la igualdad y la cooperación

Alineamiento de los proyectos de investigación con los ODS (*) Agenda 2030 en la UdL

*Fuente: elaboración propia a partir de los 138 proyectos vigentes en 2023 de 107 investigadores principales recogidos a GREC 
Un proyecto puede tener impacto en un ODS o más.

Mantener el compromiso de la Universidad con los objetivos de desarrollo 
sostenible.

13 39 45 31 26 15 18 20 34 24 21 55 52 15 35 10 9

A través de los proyectos de investigación, los investigadores de la UdL contribuyen al 
logro de los objetivos de desarrollo sostenible que plantea la ONU, principalmente los 
relacionados con la salud y el bienestar de las personas, la preservación de los ecosistemas 
del planeta y la competitividad del territorio. Especialmente destacable es el impacto en 
los ODS 12 Consumo y producción responsables (55), ODS 13 Acción Climática (52) y 
ODS 3 Salud y Bienestar (45).

Contratación de energía eléctrica de origen 
100 % renovable.

Despliegue de paneles fotovoltaicos de au-
toconsumo.

Ayudas a proyectos de cooperación inter-
nacional, movilidad solidaria e investigación 
sobre el cuarto mundo.

Participación en el Programa UdL Refugio, 
de acogida de persones de países en conflicto 
para retomar sus estudios en Cataluña.
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Proyección Internacional

11 8,1 %

dobles grados
internacionales

estudiantes
extranjeros de

máster universitario

416

estudiantes de 
mobilidad entrante 
(curso 2021-22)

1 22,2 %

doble máster
universitario
internacional

estudiantes
extranjeros de

doctorado
(2022-23)

66 %

estudiantes de 
mobilidad entrante 
de países de Europa

Formación (curso 2023-2024) 

Participación en redes de universidades de alcance internacional

Personal de I+D+I 
extranjeros según 

continente (2023)

Personal investigador extranjero

Fondos europeos para la I+D+I

Contratos y servicios a empresas de fuera del Estado

Publicaciones en colaboración internacional 

40 %

37 %

10 %

13 %

Potenciar la internacionalización de la formación, la proyección 
internacional de la I+D+I y la presencia activa en redes de 
universidades de ámbito internacional.

Europa

África

Asia

América

9 %

16 %

11 %

45 %



21

Proyección Internacional

Copublicaciones con instituciones de investigación otros países

Canadá

Estados Unidos

México
Nicaragua

Cuba

Panamá
Costa Rica

Ecuador

Venezuela
Guayana Francesa

Surinam

Perú
Bolívia

Argentina

Chile

Uruguay

Estados
Unidos

Turquia

Regne
UnitIrlanda

Noruega
Suecia

Letonia
Lituania

Estonia

Finlandia

Polonia
Ucrania

Francia

Portugal

AlemaniaBélgica

Países
Bajos

Dinamarca

Luxemburgo

Suiza

Grecia

Malta

Italia
Serbia

CroaciaEslovenia
Bosnia y

Herzegovina

Albania

Rumanía

Bulgaria

Austria Hungria

Chequia
Eslovaquia

Rusia

China

India

IránIrak

Qatar
Emiratos Árabes

Yemen

Israel
Líbano

SiriaChipre

Arabia
Saudita

Egipto

Jordania

Georgia

Marruecos
Argelia

Rwanda     

UgandaRepública
del
CongoGabon

Burundi

Kenya

Tanzania

Sudáfrica

Camerún

Nigeria

Costa 
de Marfil

Liberia
Benin

Gambia

Túnez Japón
Corea 
del Sur

Australia

Singapur
Malasia

Brunei

Nueva Zelanda

Nueva Caledonia

VietnamTailandia
Filipinas

TaiwanBangladesh

Indonesia
Brasil

Paraguay

Ghana
Togo

Jamaica

Colombia

Oman

Papua / Nueva Guinea

EtiopíaGuyana

Mozambique SamoaAngola

Armenia Azerbaidján

Barbados
Belize

Butan

Burkina
Faso

Cabo Verde
República Dominicana

Fiji

Guatemala

Haití

Islandia

Kazakhstán

Kuwait

Kirguizstán

Laos

Macedonia

Malawi

Mauricio

Moldavia

Mónaco
Montenegro

Níger Myanmar

San Marino

Seychelles

Islas Salomon    

Sudán del
Sur

Sudán

Tayikistán

Tonga

Turkmenistán

Zambia

1-9

10-24

25-49

50-79

80-95

45%

370 de 827
publicaciones en colaboración

internacional con instituciones de 

142 países

Copublicaciones según el país

Australia 49
Francia 61
Alemania 62
Italia 67
Reino Unido 70
Estados Unidos 89
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Proyección Internacional

Posicionamiento de la UdL en los ránquines Mantener la presencia de la Universidad en los principales ránquines internacionales.

701-800 (1.000)

Arts and Humanities

Clinical and Health

Education

401-500 (691)
601-800 (1.059)
301-400 (703)

Engineering

Life Sciences

601-800 (1.374)
501-600 (1.059)

Psychology 501-600 (621)
801-100 (2.092)

201-300 (1.963)

1.001-1.200 (1.503)

Food Science & technology

Agriculture & Forestry

SDG 4 Quality Education

Agricultural Sciences

SDG 5 Gender Equality

Ecology

401-600 (1.498)

101-150 (300)

101-150 (995)

101-200 (1.681)

101-150 (500)

101-200 (1.361)

301-400 (500)

SDG 10 Reduced 
Inequalities

SDG 3 Good Health 
and Well-Being

SDG 17 Partnerships 
for the goals

301-400 (1108)

401-600 (2.031)

Posición por ámbitos
(X) : número de universidades
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